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Clisson Sevre et Maine Agglo,
située au sud-Loire, au coeur du Vignoble nantais, regroupant 16 communes qui comptent plus
de 58 299 habitants, et reliant la Métropole nantaise a la Vendée et au Maine et Loire,
recrute

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION PREVENTION DES DECHETS (F/H)
CDD 1 AN

Clisson Sévre Maine Agglo se caractérise par la qualité de son cadre de vie aux portes de Nantes Métropole, son
fort dynamisme économique, la richesse de son patrimoine, mais aussi par la qualité de ses services rendus a la
population (58 299 habitants).

Clisson Sévre Maine Agglo vous offre le cadre idéal pour développer vos talents et exprimer votre créativité dans
un environnement professionnel stimulant, varié, dynamique et valorisant.

Le service Déchets assure la prévention et la collecte des déchets ménagers et assimilés sur le territoire de Clisson
Sevre et Maine Agglo.

ENJEUX ET MISSIONS :
Sous la responsabilité du chef de service déchets, vous assurez les missions suivantes :

Pilotage de I’élaboration du nouveau Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) de
Clisson Sévre et Maine Agglo, dans le cadre d’'une démarche de concertation avec les élus, les partenaires locaux
et les usagers du service :
e Préparation des ateliers de concertation avec les partenaires, avec I'appui d’un cabinet spécialisé dans les
démarches de concertation
¢ Pilotage d'une enquéte téléphonique auprés des habitants
e Rédaction du projet de PLPDMA

Suivi d’actions de prévention des déchets et de communication, en lien avec les ambassadeurs du tri et le service
Communication de I'agglo :

e Suivi de la prestation de collecte des déchets alimentaires en apport volontaire

e Suivi des partenariats avec les acteurs du réemploi

e Mise ajour du site internet en lien avec le service communication

= VOTRE PROFIL :

Bac +3 dans le domaine de la gestion des déchets ou de I’'environnement

Expérience sur un poste en lien avec la prévention ou la gestion des déchets appréciée, au sein d'une collectivité
territoriale (ou au sein d'une entreprise privée spécialisée)

Expérience souhaitée en gestion de projet et animation territoriale

Capacité a animer des réunions

Maitrise des outils bureautiques et logiciels spécialisés le cas échéant

Connaissances en matiere de commande publique, fonctionnement des collectivités territoriales

Connaissance de la réglementation relative a la réduction des déchets

Capacité d'analyse et de synthése

Bonne expression orale

Aisance rédactionnelle (supports, comptes-rendus, notes, rapports, ...)
Sens du travail en équipe

Esprit d'initiative et force de proposition

Autonomie




CONDITIONS :

Recrutement en CDD de droit privé, convention collective des déchets
Temps plein : 39 h avec 23 RTT

Horaires de journée ; horaires décalés possibles dans le cadre d'événements de sensibilisation (en soirée ou

certains week-ends)
Déplacements réguliers requis sur le territoire de Clisson Sevre et Maine Agglo
Permis B obligatoire

AVANTAGES LIES AU POSTE
Bénéfice du CNAS — prestations d’action sociale : billetterie, vacances, prestations enfants...
Participation employeur a la prévoyance et complémentaire santé
Possibilité de bénéficier des titres-restaurant
Possibilité de recourir au télétravail, 1 jour par semaine, sous réserve des nécessités de service

Lieu d’affectation : P6le Déchets, 32 rue des 2 Croix a Clisson

Poste a pourvoir dés que possible
Les entretiens de recrutement auront lieu semaine 40

Merci d’adresser votre candidature avant le 20 septembre 2023 sous la référence 2023-08-CM DECHETS:

CV + Lettre de motivation

A I'attention de Monsieur le Président de Clisson Sévre et Maine Agglo —
13 rue des Ajoncs — 44190 CLISSON

sur https://recrutement.clissonsevremaine.fr

Renseignements sur le poste :
Claire CANONNE, Responsable du Service Déchets, 06 30 37 50 80
Julie DUGRENIL, Responsable adjointe du service RH, 02 40 54 75 15
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