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Recrute 

 

La Communauté d'agglomération Clisson, Sèvre et Maine, située au sud-Loire, au cœur du 

Vignoble nantais et à la croisée de la Métropole nantaise, de la Vendée et du Maine et Loire 

regroupe 16 communes et compte plus de 58 000 habitants. Un territoire où il fait bon 

entreprendre où plus de 6500 établissements se sont déjà implantés. Un territoire d’avenir où 

plus de 600 entreprises se créent chaque année, recrute 
 

UN(E) AGENT POLYVALENT BÂTIMENTS (F/H) 
CDD Remplacement  

 
Le service Patrimoine a en charge les bâtiments, les équipements et les voiries communautaires. 

Il travaille de manière transversale pour les différentes directions de la collectivité (mobilité, 

développement économique, déchets, administratif…) pour mener à bien les projets de 

création et de modernisation mais aussi la maintenance et l’entretien des bâtiments, 

équipements, voiries communautaires et infrastructures de Clisson Sèvre et Maine Agglo.  

Dans le cadre d’un remplacement, nous recrutons un agent polyvalent bâtiments. 

 

VOS MISSIONS :  

En tant qu’agent polyvalent bâtiment, sous la responsabilité de la gestionnaire technique 

bâtiments, vous assurez les missions suivantes principalement dans le cadre de la rénovation 

d’un bâtiment situé à Clisson : 

• Réalisation de travaux simples de second œuvre (peinture, petites réparations, 

finitions) 

• Appui aux interventions techniques et aux entreprises présentes sur site 

• Manutention et installation de matériel 

• Entretien du chantier (propreté, rangement, mise en sécurité) 

• Réalisation de petits aménagements 

 

VOTRE PROFIL : 

Idéalement, vous avez une première expérience en chantier ou second œuvre. 

Vous êtes capable d’intervenir sur des tâches opérationnelles 

Débutants acceptés 

 

CONDITIONS  

Poste à pourvoir dès que possible – remplacement estimé entre 2 et 3 mois, en plusieurs 

contrats 

Horaires de travail du lundi au vendredi : 8h30 à 17h30 – 39h / semaine. 
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AVANTAGES LIES AU POSTE 

Salaire brut : 2102€ 

Participation employeur à la prévoyance et complémentaire santé 

Possibilité de bénéficier des titres-restaurant, valeur faciale 5€, participation employeur à 

hauteur de 60% 

Prise de poste au Centre Technique Intercommunal situé Rue des Eglantiers à Clisson 

Participation employeur à 75% des abonnements domicile - travail 

 

Merci d’adresser votre candidature sous la référence 2026-BATIMENT sur 

https://recrutement.clissonsevremaine.fr. 

 

Renseignements sur le poste : 

Nathalie HOUDAYER, Gestionnaire technique bâtiments 

Julie DUGRENIL, Responsable adjointe du service RH, 02 40 54 75 15 
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