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Clisson Sévre et Maine Agglo,
située au sud-Loire, au cceur du Vignoble nantais, regroupant 16 communes qui comptent plus de
58 000 habitants, et reliant la Métropole nantaise a la Vendée et au Maine et Loire,
Recrute

7 BNSSA SAISONNIERS (F/H)
CDD 2 MOIS - TEMPS COMPLET

Clisson Sevre et Maine Agglo emploie 175 agents et exerce un ensemble de services publics dans les domaines du
développement économique, de I'environnement, de la famille, des transports, le cycle de I'eau, la culture,
I'urbanisme et I’habitat, le tourisme, les équipements aquatiques.

Avec deux équipements aquatiques, I'équipe est composée de 24 agents répartis sur les deux sites : Aqua’val Sevre
situé a Clisson et Aqua’val Maine situé a Aigrefeuille-sur-Maine.

Dans le cadre de la saison estivale et afin d’assurer un service public de qualité, nous recrutons 7 BNSSA saisonniers
pour le service équipements aquatiques :

o 4 postes seront affectés a Aqua’Val Sevre, a Clisson

o 3 postes seront affectés a Aqua’Val Maine, a Aigrefeuille sur Maine

VOS MISSIONS :

Sous la responsabilité du chef de bassin de chaque équipement, vous assurerez les missions suivantes :
o Assurer la surveillance et le respect de la réglementation,

MISSIONS ANNEXES :
o Veiller ala propreté et a I'hygiene générale des plages et des bassins,
o Vérifier et controdler les qualités chimiques et bactériologiques de I'eau,
o Participer a la vie de la piscine.

MISSIONS OCCASIONNELLES :
o Participer a I'entretien général de I'établissement,
o Participer aux animations ponctuelles

VOTRE PROFIL :

Connaitre et appliquer la réglementation sportive propre a la natation,
Utiliser et entretenir le matériel pédagogique mis a sa disposition,

APTITUDES INDISPENSABLES :
Avoir le sens du service public, du travail en équipe, et du contact avec la clientele,
Rigoureux, dynamique, disponible et motivé.

DIPLOMES OU EXPERIENCE REQUIS :

B.N.S.S.A,,

Etre a jour dans ses formations de secourisme ainsi que recyclage BNSSA,
Etre a jour de sa déclaration annuelle aupreés de la SDJES 44

CONDITIONS :

Poste a pourvoir du 30 juin au 31 ao(t 2025

Travail en semaine et le week-end (2 week-ends sur 3 travaillés), temps de travail annualisé.
Horaires de travail entre 9h30 et 21h30

Possibilité de bénéficier de titres-restaurant — valeur faciale de 5€ participation employeur a 60%



Merci d’adresser votre CV sous la référence 2025-BNSSA:
A I'attention de Monsieur le Président de Clisson Sévre et Maine Agglo
https://recrutement.clissonsevremaine.fr

Renseighements sur le poste :
Stéphane CLEMOT, Responsable du service équipements aquatiques
Julie DUGRENIL, Responsable adjointe service RH, 02 40 54 75 15
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